ADAPT Kft. MINOSEGIRANYITASI KEZIKONYV
Kiadas: 1.

2 Mindéségpolitika

Az ADAPT Kft. vezetdségének legf6bb célja, hogy magas szinvonali, az elvarasokat
messzemenden teljesitd termékeket €s szolgaltatast nyajtson tigyfeleinek.

Tarsasagunk vezetdsége elkotelezett az érdekelt felek kovetelményeinek, valamint a
jogszabalyi és egyéb kovetelmények teljesitése, valamint a mindségiranyitisi rendszer
folyamatos jobbitasa irant.

A mérhetd mindségcélok keretét képezik az alabbi elvek:

- A kereskedelmet, valamint az ezt tdmogatd tevékenységeket a legmagasabb mindségi
szinten kivanjuk végezni.

- Bels6é folyamataink szabélyozasa, fokozott ellenérzése soran a nem megfeleld
munkavégzés megeldzésére, elkeriilésére helyezziik a hangsulyt.

- Alkalmazottainkat oktatjuk és elvarjuk a preciz, felel6sségteljes munkavégzést, valamint,
hogy a mindségi munkat €s a mindségért valo felelosségvallalast munkajuk részeként
tekintsék.

- Beszillité partnereinktél is elvarjuk a mindség iranti elkotelezettséget, a vevoi
elvardsoknak megfeleld mindségli, megbizhatd szolgaltatast.

- Eszkdézeink rendszeres karbantartasaval biztositani kivanjuk a folyamatos tizemkészséget.

- Figyelemmel kisérjiik vevdink, partnereink igényeit €s termékeinkkel, szolgaltatasunkkal
valé megelégedettségét.

A vezetdség gondoskodik arrdl, hogy a fenti tarsasagi szintii célok keretében minden érintett
munkatdrsunk szdmara meghatarozza és egyértelmiien kozélje a mindségeélokat és biztositja
az azok eléréséhez sziikséges erdforrasokat.

Mindségpolitikankat elérhetové tessziik a kiils6 érdekelt felek szamara, egyuttal biztositjuk,
hogy munkatérsaink a szervezetiink minden szintjén megértsék és elfogadjak azt.

Jaszberény, 2022. augusztus 1.
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